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Obs.1: No decorrer do Semestre, podem ser ofertadas AULAS INTERDISCIPLINARES e/ou PRATICAS
EXTENSIONISTAS, nas quais os professores trabalharao conteudos de cunho pratico e alinhados ao curriculo
do curso. Participe! Sao oportunidades de aprimorar conhecimentos, trocar experiéncias e interagir com
professores e colegas. Além disso, a participagdo em todas as aulas de Pratica Extensionista é
obrigatdria!

Obs.2: O objetivo da AVALIAGAO ON-LINE é favorecer o estudo e aprofundamento do contetido do mddulo,
por isso o aluno tem TRES tentativas para realiza-la. Sendo assim, caso ndo atinja a média, o aluno tera
somente UMA oportunidade de Recuperagao da Avaliagdo On-line.

Obs.3: Organize-se para n3o perder as datas das avaliagdes. Em caso de recuperagio da AVALIAGAO ON-
LINE e/ou do EXAME FINAL, ¢ preciso fazer o protocolo no portal do aluno, pagar a taxa e agendar o
exame de recuperacgao, de acordo com o cronograma abaixo.

As recuperagodes ocorrerdao em datas programadas, conforme o cronograma a seguir:
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